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Mind the Gap dans les RH: Naviguer entre le droit du 
travail et les assurances sociales. 
 
08.30 – 09.00 
Accueil avec café et croissants 
 
Matin 
 
• Accueil, déroulement de la journée, présentaƟon et aƩentes des parƟcipants 
• Onboarding : des obligaƟons et droits précontractuels à l’entrée en foncƟon 
 
Pause 
 
• Cas parƟculiers I : Taux d’acƟvité fluctuants, travail à temps parƟel, emplois marginaux, 

décès 
 
12.00 – 13.00 
Repas 
 
Après-midi 

 
• Cas parƟculiers II : SituaƟons transfrontalières, absences prolongées, prestaƟons 

familiales selon la LACI, interface avec le Code des obligaƟons (CO) 
 
Pause 
 
• Fin du contrat de travail / Poursuite d’acƟvité au-delà de l’âge de référence 
 
16.30 
Fin du séminaire 
 
L’organisateur se réserve le droit de modifier le programme en cas de nécessité 


