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Zeit Thema

08.30–09.00 Uhr Empfang mit Kaffee und Tee, Ausgabe der Seminarunterlagen

09.00–09.30 Uhr Begrüssung, Programm, Arbeitsweise

Vormittag - Block 1: Kandidatenprofile und- Erwartungen

Prozessführung

- Block 2a: Praxistraining Unternehmenspräsentation und Jobprofil

- Motivation der Kandidaten

- Strukturierung der Interviews

- Block 2b: Praxistraining

- Fragen gezielt stellen

- Beziehungsmanagement nach dem Erst-Interview

12.00–13.30 Uhr Gemeinsames Mittagessen

Nachmittag - Block 3: Prozessabschluss (inkl. Vertragsverhandlungen)

- Differenzierung zur Interviewführung auf Mitarbeiterebene

- Summary

16.30 Uhr Ende des Seminars


