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Programmablauf 

Mitarbeitende verschiedener Generationen erfolgreich führen 
Potenziale erkennen, stärken und nutzen 

 

Zentrum für Weiterbildung der Universität Zürich 

Zeit Thema 

08.30 – 09.00 Uhr Empfang mit Kaffee und Gipfeli, Ausgabe der Seminarunterlagen 

09.00 - 09.30 Uhr Seminarbeginn/Vorstellungsrunde/Einführungsgedanken 

09.30 - 10.30 Uhr Demografischer Wandel und dessen Auswirkungen 

Alter und Älter werden - was beutet das? 

 Vorsicht vor Altersstereotypen 

 „Facts of aging“ 

10.30 - 10.45 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

10.45 - 12.00 Uhr Generationen und Ihre Besonderheiten 

 Altersvielfalt — Fluch oder Segen? 

 Was Generationen unterscheidet 

 Wichtige Prägungen 

12.00 - 13.30 Uhr Mittagspause 

13.30 - 14.30 Uhr Generationsspezifische Führungsstile 

 Führen von Babyboomern, Generation X und Millennials 

 Babyboomer, Generation X und Millennials als Führungskräfte 

14.30 - 14.45 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

14.45 - 16.00 Uhr Fortsetzung Modul „Generationsspezifische Führungsstile“ 

 Jung führt alt - Was nun? 

16.00 – 16.30 Uhr Wissenstransfer 

 Persönlicher Massnahmenplan 

 Seminarschluss und Verabschiedung 

16.30 Uhr Seminarschluss 

 

Veranstaltungsort 
Zentrum für Weiterbildung der Universität Zürich 
Schaffhauserstrasse 228 
8057 Zürich 
www.zwb.uzh.ch 

Individualverkehr 
Das Zentrum für Weiterbildung verfügt über ein eigenes Parkhaus. 
Weitere Parkgelegenheiten in unmittelbarer Nähe. 

Öffentlicher Verkehr 
Tram Nr. 10 oder 14 ab Zürich HB oder Zürich Oerlikon bis zu den 
Haltestellen Hirschwiesenstrasse oder Berninaplatz. Erreichbar ab 
Zürich HB innerhalb von 15 Min.  


