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Arbeitsunfähigkeit, Langzeit-  

und unbewilligte Absenzen 
 

08.30 – 09.00 Uhr  
Empfang mit Kaffee und Gipfeli 

 

Vormittag 

 

Begrüssung, Ablauf Seminartag, Vorstellung und Erwartungen der Teilnehmenden 

 
Korrekte Abgrenzung und rechtssichere Beurteilung arbeitsrechtlicher Absenzen 

 

Kaffee- und Kommunikationspause 
 
Lohnfortzahlung und Krankentaggeldversicherung bei Krankheit, Schwangerschaft  

und Unfall (Berechnungsbeispiel und Formulierung von Vertragsklauseln) 

 

Sperrfristenberechnung 

 
12.00 – 13.00 Uhr 
Gemeinsames Mittagessen 
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Nachmittag 

 
Beendigung bei Langzeit-Absenz (Kündigung und Aufhebungsvereinbarung) 

 
Verwarnungen bei unentschuldigter Absenz 

 

Kaffee- und Kommunikationspause 

 

Aufnahme von Absenzen in Arbeitszeugnissen 

 
Arbeitsvertragsbeendigung zufolge Arbeitsunfähigkeit und unbewilligter Absenz und 

Arbeitslosenentschädigung 

 

16.30 Uhr 

Seminarschluss 

 

 

 

Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der Veranstalter vor. 


