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Psychologie für Personaler 
 

08.30 – 09.00 Uhr  

Empfang mit Kaffee und Gipfeli 

 

Vormittag 

 

Begrüssung, Ablauf Seminartag, Vorstellung und Erwartungen der Teilnehmenden 

 

Heutige Herausforderungen in der betrieblichen Praxis aus arbeits-  

und organisationspsychologischer Perspektive 

 

Kaffee- und Kommunikationspause 
 

HR-relevante psychologische Phänomene wie Motivation, Commitment, 

Arbeitszufriedenheit, Psychological Empowerment u. a. 

 
12.00 – 13.00 Uhr 

Gemeinsames Mittagessen 
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Nachmittag 

 
Zusammenhänge zwischen psychologischen Phänomenen und Herausforderungen  

der betrieblichen Praxis 

 

Kaffee- und Kommunikationspause 

 
Schärfung der HR-Rolle 

 

Förderung einer wirkungsvollen Zusammenarbeit zwischen HR und Linie durch 
theoriegeleitete Handlungsansätze 

 

16.30 Uhr 

Seminarschluss 

 

 

 

Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der Veranstalter vor. 


