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Programme du séminaire pratique 

Empêchement de travailler 

 

Cursus Formation, Lausanne 

Horaires Thème 

08.30–09.00 Accueil 

09.00–09.10  Introduction, présentations, objectifs de la journée 

Matin 

L’incapacité de travail en général 

• Notion 

• Formes possibles 

• Contrôles de la part de l’employeur 

 

Le paiement du salaire 

• Obligation de payer le salaire  

• Assurance perte de gain 

• Maternité et salaire 

• Conséquences sur le bonus de l’employé 

Pause 

La gestion de l’absence de l’employé 

• Accès au poste de travail de l’employé 

• Remplacement de l’employé 

• Prises de contacts avec l’employé et travail à distance 

 

La gestion de l’incapacité due à l’employeur 

• Hypothèses visées 

• Risques pour l’employeur 

• Mesures proposées 

12.00–13.00  Repas 

  

tel:+41444348835
javascript:linkTo_UnCryptMailto('nbjmup+fwfoutAxflb//di');
http://www.workshoppratique.ch/


 

WEKA Business Media SA | +41 44 434 88 35 | events@weka.ch | www.workshoppratique.ch  

 

Après-midi 

Les cas et risques spécifiques en matière de maternité 

• Hypothèses visées 

• Gestion  

• Conséquences et risques  

 

Le licenciement d’un employé en incapacité 

• Licenciement en temps inopportun 

• Licenciement abusif 

• Licenciement avec effet immédiat 

• Licenciements collectifs 

• Cas spéciaux 

Pause 

Les autres conséquences de l’incapacité 

• Impact sur le bonus de l’employé 

• Impact sur le certificat de travail 

• Autres conséquences 

Conseils pratiques et exercices 

• Comment gérer au mieux une incapacité ? 

• Comment répondre à des critiques 

16.15–16.30  Synthèse finale et fin du workshop 
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