Programmablauf

HR-Verantwortliche als Kulturschaffende

Zentrum fiir Weiterbildung der Universitat Ziirich

Zeit Thema

08.30-09.00 Uhr Empfang mit Kaffee und Tee

09.00-09.30 Uhr Begriissung und Einstieg: Wie entsteht Unternehmenskultur und wo steht lhre Organisation?
09.30-11.30 Uhr Uberblick: Warum Kultur wichtig ist, welche Formen gibt es und wie héngt Erfolg davon ab
10.30-11.00 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause

11.00-11.45 Uhr Perspektive Mitarbeitende: Was zeichnet ein motivierendes Umfeld aus

11.45-12.30 Uhr Perspektive Unternehmen und Management: Wie gelingt Motivation, Agilitat und Innovation
12.30-13.30 Uhr Gemeinsames Mittagessen

13.30-15.30 Uhr Kultur aktiv gestalten Teil 1: Mit Fallbeispielen und Best Practices

15.30-15.45 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause

15.45-16.15 Uhr Kultur aktiv gestalten Teil 2: Mit Fallbeispielen und Best Practices zu Themen der Gruppe
16.15-16.30 Uhr Schlussrunde, Fragen der Teilnehmenden, Feedback

Programmanderungen aus dringendem Anlass behdlt sich der Veranstalter vor.

Veranstaltungsort

Zentrum fiir Weiterbildung der Universitét Ziirich
Schaffhauserstrasse 228 A
8057 Zirich ~— E :
www.zwb.uzh.ch

Individualverkehr
Das Zentrum fiir Weiterbildung verfiigt Uber ein eigenes Parkhaus.
Weitere Parkgelegenheiten in unmittelbarer Nahe.

Offentlicher Verkehr & JE
Tram Nr. 10 oder 14 ab Ztirich HB oder Zirich Oerlikon bis zu den iscnwissonste o/ ey Tpital | S o S Swanen e
Haltestellen Hirschwiesenstrasse oder Berninaplatz. Erreichbar ab

Zirich HB innerhalb von 15 Min.

Milchbuck, / /

/ Mvomm Irchel |S00m



