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Contrat de travail et règlement du personnel 
 

08.30 – 09.00 

Accueil avec café et croissants 

 

Matin 

 

Présentation de la journée et de l'intervenant, questions pratiques, but du workshop 
• Le contrat de travail au XXIe siècle 
• Travailleurs indépendants, faux indépendants, assurances sociales, imposition 
• Nouveaux risques, cadre ancien (et dépassé) 
• Les éléments de base du contrat de travail 
• Le droit applicable 
• La modification du contrat de travail 

 
Pause 

 

• Contrat de travail: clauses essentielles I 
• Page de titre et préambule 
• Identité des parties 
• Fonction / champ d'activité 
• Lieu de travail 
• Temps d'essai, durée, résiliation 
• Taux d'activité, horaire et heures supplémentaires 
• Salaire et autres rémunérations fixes et/ou variables 

 
12.00 – 13.00 

Repas 
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Après-midi 

 
• Contrat de travail: clauses essentielles II 
• Salaire et autres rémunérations fixes et/ou variables (suite) 
• Frais professionnels 
• Sécurité sociale, maladie et accident 
• Vacances et jours fériés 
• Confidentialité et non-concurrence 

 

Pause 

 

• Inventions et designs 
• Protection de la personnalité 
• Modification du contrat et annexes 
• Droit applicable et for 
• Règlement du personnel 

 

16.30 

fin du séminaire 

 

 

 

L’organisateur se réserve le droit de modifier le programme en cas de nécessité. 


