Professionelle People Attraction
08.30 - 09.00 Uhr
Empfang mit Kaffee und Gipfeli

Vormittag

e Analyse und Optimierung moderner Recruitingprozesse unter Einbindung
von Kl und Data Analytics

Kaffee- und Kommunikationspause

e Effektive Nutzung von Networking-Plattformen und Aufbau nachhaltiger
Talent-Communities

e Gestaltung einer Giberzeugenden Candidate Journey von der ersten
Kontaktaufnahme bis zum Onboarding

12.00- 13.00 Uhr
Gemeinsames Mittagessen

Nachmittag

e Skills-based Hiring und faire Selektionsmethoden fiir zukunftsorientierte

Personalauswahl
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Kaffee- und Kommunikationspause

e Integration von digitalen Tools und innovativen Recruiting-Technologien
in bestehende Prozesse

16.30 Uhr
Seminarschluss

Programmanderungen aus dringendem Anlass behalt sich der Veranstalter vor.
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