Programmablauf

Arbeitsrecht und Sozialversicherungen 2025
Dienstag, 30. September 2025, 9.00-16.05 Uhr — Technopark Ziirich

Zeit

08.30—09.00 Uhr

Thema

Empfang mit Kaffee und Gipfeli

CHF 690.— pro Teilnehmer
(exkl. MWST)

Referent/innen

09.00—-09.05 Uhr

09.05—-10.05 Uhr

10.05-10.30 Uhr

10.30-11.30 Uhr

11.30-12.30 Uhr

12.30-13.15 Uhr

13.15-13.30 Uhr

13.30-14.30 Uhr

14.30—-14.45 Uhr

14.45-15.45 Uhr

15.45-16.00 Uhr

16.00—16.05 Uhr

Begriissung und Erdffnung der Fachtagung

Update und Ausblick zu Arbeitsrecht und Sozialversicherungen
e Neuerungen im Arbeitsrecht und bei den Sozialversicherungen
e Ausblick

Kaffee- und Kommunikationspause

Personalreglemente — rechtssichere Regelung von Lohnfortzahlung
und Versicherungen

 Regelung der Lohnfortzahlung bei Arbeitsverhinderung und Urlauben
e Versicherungsldsungen und deren Implementierung

e Koordination von Lohnfortzahlung und Versicherungsleistungen

o Anderung des Reglementes, Vorgehensweise

Urlaube bei Elternschaft und fiir die Betreuung von Angehérigen
Arbeitsrechtliche und sozialversicherungsrechtliche Grundlagen
Finanzielle Anspriiche gegeniiber Arbeitgeberinnen und der EO
Kiindigungsschutz

Vorgehen in der Praxis

Networking-Business-Lunch

| FO Urlaub bei kranken oder verunfallten Kindern,
Key Takeaways und lhre Fragen an die Tagungsleitung

Lohnfortzahlung und Versicherungsleistungen bei Arbeitsunfahigkeit

Mitwirkungspflichten
e Leistungsverweigerung
Arbeitsplatzbezogene Arbeitsunfahigkeit

Kaffee- und Kommunikationspause

Beendigung aus arbeitsrechtlicher und versicherungsrechtlicher Sicht

e Kiindigung arbeitsunféhiger Mitarbeiter

e Versicherungsleistungen bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

e Leistungen der Arbeitgeberinnen bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
¢ Mitarbeitende ohne Pensionskasse

[ FC Beendigung, Arbeitsunfahigkeit und Lohnfortzahlung,
Key Takeaways und lhre Fragen an die Tagungsleitung

Schlusswort und Verabschiedung

Unterschiede bei Krankheit und Unfall (Verhinderungsgriinde, Karenzfrist, Dauer)
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Birgitt Bernhard (WEKA)

Programménderungen vorbehalten




