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Führen ohne Vorgesetztenfunktion 
 

 

08.30 – 09.00 Uhr  

Empfang mit Kaffee und Gipfeli 

 

Vormittag 

 

Einführung 

• Unterschiede und Herausforderungen im Vergleich zu „klassischer“ Führung 
• Hinweise zur Lateralen Führung  

 

Modul «Führung» und «Führungsverständnis» 

• Definitionen zu Führung 
• Grundsätze, Aufgaben und Instrumente 
• Das Modell zum Führungsdreieck  

 
Kaffee- und Kommunikationspause 

 
Modul «Laterales Führen» 

• Das Modell der 5 Ebenen der Führung 
• Die unterschiedlichen und zahlreichen Mittel der Einflussnahme bei Führen ohne Macht 
• Spezifika und Besonderheiten sowie Hebel bzw. Ansätze in der Lateralen Führung 

 

12.00 – 13.00 Uhr 

Gemeinsames Mittagessen 
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Nachmittag 

 
Modul «Führungspersönlichkeit» 

• Einstieg in das Thema über eine kurze Filmsequenz 
• Aufarbeitung und Erläuterungen hinsichtlich der Führung ohne Vorgesetztenfunktion 

 

Modul «Gewaltfreie Kommunikation» 

• Einführung und Erläuterungen zum Modell 
• Praktische Übungen und Austausch  

 
Kaffee- und Kommunikationspause 

 

Modul «Carte blanche»: Vertiefung spezieller Themen aufgrund der Bedarfe der 

Teilnehmenden 

• Funktion und Rolle 
• Formen der Macht 
• Konflikt(entwicklung) 
• Umgang mit Widerstand 

 

Seminartransfer 

• Persönlicher Entwicklungs- und Massnahmenplan 
• Abschlussrunde, Evaluierung und Verabschiedung  

 
16.30 Uhr 

Seminarschluss 

 

 

 

Programmänderungen aus dringendem Anlass behält sich der Veranstalter vor. 


