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Unlocking Potential  
 

 

08.30 – 09.00 Uhr  

Empfang mit Kaffee und Gipfeli 

 

Vormittag 

• Warm-Up und Check-In 

• Einstieg: Anknüpfung an vorhandene Erfahrungen und Potenziale  

• Selbstreflexion: Eigene Stärken und Wahrnehmung von Vielfalt 

 
Kaffee- und Kommunikationspause 

 

• Wahrnehmung und Bedeutungszuschreibung im Arbeitsalltag  

• Strategien für den Umgang mit unterschiedlichen Denkprofilen im Team 

 

12.00– 13.00 Uhr 

Gemeinsames Mittagessen 

 

 

Nachmittag 

 

• Einführung in ausgewählte Modelle und Konzepte zur 

stärkenorientierten Entwicklung 

• Interaktive Übungen und Gruppenarbeiten zur Entwicklung konkreter 

Praxisideen 
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Kaffee- und Kommunikationspause 

 

• Erarbeitung individueller Massnahmen zur Förderung von 

Neurodiversität  

 

16.30 Uhr  

Seminarschluss 

 

 

Programmänderungen aus dringendem Anlass oder im Sinne des Lernerfolgs 

bleiben vorbehalten.  


