Le reglement du personnel et les autres reglements

endroit du travail : une obligation souvent négligée

08.30-09.00
Accueil avec café et croissants

Matin

Contexte général
La notion et les différents types de réglements

Cadre juridique applicable

e Le Code des obligations

e La Loisur le travail

e Ledroit de la protection des données
e Autres sources

Distinction entre directives et obligations bilatérales

Pause

e Lereglement d’entreprise
e Leréeglement du personnel

12.00-13.00
Repas
Aprés-midi

e Leréglement sur I’enregistrement du temps de travail et les heures supplémentaires
e Les directives et politiques en matiére de protection des données personnelles

e Lereglement en matiére de harcélement et conflits interpersonnels

e Leréglement d’utilisation et de surveillance des outils et systéemes informatiques

e Leréglement de surveillance et de vidéosurveillance

Pause

e Lereglement sur les pandémies
e Lereglement de télétravail, home office et travail en trajet
e Quelques autres réglements

16.30
Fin du séminaire
L'organisateur se réserve le droit de modifier le programme en cas de nécessité.
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